»A Magyar Zenemiivészek és Tancmiivészek Szakszervezete (MZTSZ) képviselte a
zenepedagogusok javaslatait”

Szakmai egyeztetés az Uj pedagoguseértékelési rendszer kidolgozasara

Kokainé Lanyi Marietta kozoktatasi allamtitkar meghivasara vettiink részt online szakmai
egyeztetésen 2024. augusztus 4-én. Az egyeztetésekre tobb részt vevét is bevontak,
pedagégusokat, intézményvezetdket, szakmai szervezeteket, didkokat, sziildket. A
mihelybeszélgetéseken négy kérdésben vartdk a valaszokat: Mi a pedagogus értékelés valodi
celja? Mit jelent ma a jo pedagdgiai munka? Ki értékeljen? Milyen értékelési rendszer épit
bizalmat és szakmai fejlodést?

Az MZTSZ képviseletében Papp Timea — alelndk ismertette az eldzetesen kérddivvel felmért
és beérkezett zenepedagogus valaszokat az esemenyen. A szakszervezetiink pedagogusainak a
nyari sziinidében rovid hataridd, azaz 5 nap allt rendelkezésiikre a megkeresést kovetden, hogy
az egyeztetésig elkildjék veleményiket, de ennek ellenére 55 valasz érkezett. Ezen kivil
felkértik a ZeTa elndkét, Ruszinkoné Czermann Ceciliat is, hogy a Zenetanarok Tarsasaganak
tagozatvezetdinek és helyetteseinek véleményét is kikeérjik és tolmacsoljuk. A beérkezett 63
vélemény alapjan egy 0sszefoglaldt keszitettiink, mellyel hitelesen tudtuk a tagjaink és a ZeTa
allaspontjat képviselni a megbeszélésen. Ezt kovetden tovabbitottunk a dokumentumot a
minisztérium felé. A fokuszcsoportos meghbeszélés utan egy hivatalos emlékeztet6 is elkészilt,
melyet minden zenepedagdgus tagunk megismerhet a szeptemberi zenepedagogus hirlevélben.
Ezlton is kdszonjuk, akik valaszukkal segitették a szakmai képviseletet és mindenkit arra
biztatunk a jov6ben, hogy batran mondja el véleményét szamunkra a kérddivekben.

Kovetkezzen egy részlet a minisztériumi 6sszefoglaldbol:

“A megbeszélés résztvevoi hatarozottan kiemelték, hogy a pedagogus értékelés elsodleges
feladata a folyamatos szakmai fejlédés, a tamogatas és az onreflexio eldsegitése.

A rendszernek el kell mozdulnia a szankciondlo, puszta adminisztrativ ellenérzéstél a valodi,
hasznosithato visszajelzés fele. Egy jol miikodd értékelés segit abban, hogy a pedagogus tisztan
lassa sajat erdsségeit, mikozben konkrét irdnymutatist kap a fejlesztendd teriiletekre
vonatkozoan. Mindezek mellett az értékelés fontos mindségbiztositasi funkciot is betdlt, hiszen
a gyermekek és a szakma érdekeit szem eldtt tartva segit megdrizni és emelni a pedagogiai
munka altalanos szinvonalat. ”



